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SD 1 123 500,00 27 000,00 114 600,00 7 500,00 115 950,00 8 000,00 118 550,00 9 000,00 0,00 0,00

OD 1.1 60 000,00 20 000,00 50 000,00 0,00 50 000,00 0,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00

A0001 Clubs ondersteunen met heropstartna Covid 19 pandemie 20 000,00 20 000,00 0,00 0 0
A0002 Opmaken van clubondersteuningsstrategie 0 0
A0003 Implementeren van clubondersteuningsstrategie 40 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 0 0
A0004 Evalueren en indien nodig bijsturen van de clubondersteuningsstrategie 0 0
A0005 Tweejaarlijkse enquete bij clubs over de VSK ondersteuningsstrategie 0 0
A0006 Clubs inzicht verschaffen in cijfers om de dropout te verminderen 0 0

OD 1.2 61 000,00 6 500,00 62 100,00 7 000,00 63 200,00 7 500,00 64 300,00 8 000,00 0,00 0,00

A0007 Jaarlijkse update van het witte boek 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0
A0008 Tijdschrift " De Olympische Schietsport"  59 000,00 6 500,00 60 100,00 7 000,00 61 200,00 7 500,00 62 300,00 8 000,00 0 0
A0009 Nieuwsbrieven (clubs en leden) en tussentijdse communicaties 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0
A0010 FAQ blijven aanvullen 0 0

OD 1.3 500,00 0,00 500,00 0,00 750,00 0,00 750,00 0,00 0,00 0,00

A0011 Organsatie van een administratieve bijscholing 500,00 500,00 750,00 750,00 0 0
OD 1.4 1 500,00 500,00 1 500,00 500,00 1 500,00 500,00 3 000,00 1 000,00 0,00 0,00

A0012 Startende en huidige clubs begeleiden inzake wetgeving 1 500,00 500,00 0 0
A0013 Via verschillende communicatie tools clubs informeren 0 0
A0014 Jaarlijks zal VSK clubs bezoeken  1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0
A0015 Aanbod logistieke steun aan clubs handhaven. 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0 0

OD 1.5 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00

A0016 Oprichten van een ideëenbus 0 0
A0017 Organiseren jaarlijkse advies en/of provinciale vergadering 500,00 500,00 500,00 500,00 0 0
A0018 4 Jaarlijks een enquête voorafgaand  aan de opmaak van een nieuw beleidsplan 0 0

SD 2 15 500,00 14 250,00 15 500,00 14 250,00 18 500,00 18 950,00 18 500,00 18 950,00 0,00 0,00

OD 2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A0019 Communicatie over realisaties die ze bereikt bij wettelijke overheden. 0 0
A0020 Bij alle organisaties is er promomateriaal aanwezig. 0 0

A0021
Sociale media  en website gebruiken leden op de hoogte te houden van  reilen en zeilen binnen de federatie. 0 0

OD 2.2
2 000,00 0,00 2 000,00 0,00 2 500,00 0,00 2 500,00 0,00 0,00 0,00

A0022 Optimaliseren van de website op de drie niveaus (publiek (extern) , clubgedeelte en lidzone (Intern)).  2 000,00 0,00 2 000,00 0,00 2 500,00 0,00 2 500,00 0,00 0 0
A0023 Uitwerken van handleidingen om het digitaal gebruik te stimuleren. 0 0

OD 2.3 13 500,00 14 250,00 13 500,00 14 250,00 16 000,00 18 950,00 16 000,00 18 950,00 0,00 0,00

A0024 Stock up‐to‐date houden 0 0

A0025 Periodiek stock vernieuwen en moderniseren  en bepaalde items vervangen door modernere producten
0 0

aankoop promo mat 12 500,00 13 500,00 12 500,00 13 500,00 15 000,00 18 200,00 15 000,00 18 200,00 0,00 0,00
A0026 Organiseren van start with sportshooting 1 000,00 750,00 1 000,00 750,00 1 000,00 750,00 1 000,00 750,00 0 0

OD 2.4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A0027 Werkgroep PR aanduiden 0 0
A0028 Organiseren van vergaderingen met werkgroep 0 0
A0029 Ontwerp opmaken 0 0
A0030 Plan finaliseren 0 0
A0031 Plan implementeren 0 0

OD 2.5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A0032 Actief participeren in belangengroepen 0 0

A0033
Ervoor ijveren dat VSK het enige aanspreekpunt is in de Vlaamse schietsport omdat het onze core business is.  0 0

A0034 Opvolgen bestaande regelgeving 0 0
A0035 Kritisch benaderen van deze regelgeving 0 0
A0036 Implementeren in de praktijk 0 0
A0037 Contacten met regulerende overheid 0 0
A0038 Goede samenwerking met federale en provinciale diensten 0 0

Jaarlijks wordt minimum 1 bijscholing voor de clubs georganiseerd door VSK.

De Vlaamse Schietsportkoepel vergroot de deelname van de clubs ten opzichte van haar aanbod.

VSK zal het promotiemateriaal gestaag vernieuwen en moderniseren gedurende de komende beleidsperiode. 

VSK heeft tegen eind 2024 een PR plan uitgewerkt.

 VSK blijft ijveren bij de overheid voor de belangen van de sportschutter zodat deze zijn/haar sport in optimale 
omstandigheden kan beoefenen.

Begroting 2023 Begroting 2024
Status resultaatsrekening huidig 
werkingsjaar dd 01/01/2020

Tegen eind 2024 ondersteunt en begeleidt de Vlaamse Schietsportkoepel haar clubs inzake kwalitatieve 
sportclub.

Tegen 2024 werkt VSK een VSK een VSK‐Clubondersteuningsstrategie uit.

Vlaamse Schietsportkoepel vzw
Begroting 2021 Begroting 2022

De Vlaamse Schietsportkoepel wil tegen eind 2024 haar interne ‐ en externe visibiliteit verhogen zodat haar 
uitstraling en deze van de schietsport in het algemene verhoogd wordt.
VSK zorgt ervoor dat de interne visibiliteit van de federatie verder stijgt binnen haar eigen werking.

VSK zal tijdens de hele beleidsperiode haar website blijven optimaliseren zodat huidige analoge handelingen meer 
en meer elektronisch zullen kunnen.

VSK ondersteunt clubs en leden maximaal met juridische info , data en aanpassingen (wapen)wetgeving.

De Vlaamse  Schietsportkoepel ondersteunt en begeleidt nieuwe opstartende schietclubs, clubs die wensen aan te 
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Begroting 2023 Begroting 2024
Status resultaatsrekening huidig 
werkingsjaar dd 01/01/2020Vlaamse Schietsportkoepel vzw

Begroting 2021 Begroting 2022

SD 3 135 000,00 73 500,00 148 500,00 82 500,00 137 500,00 73 500,00 138 500,00 73 500,00 0,00 0,00

OD 3.1 2 500,00 0,00 3 500,00 0,00 4 000,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00

A0039 Huidige aanbod inventariseren en evalueren 0 0
A0040 Concept uitwerken aangepaste recreatieve wedstrijden 2 500,00 3 500,00 4 000,00 5 000,00 0 0
A0041 Implementeren recreatieve wedstrijden 0 0

OD 3.2 132 500,00 73 500,00 145 000,00 82 500,00 133 500,00 73 500,00 133 500,00 73 500,00 0,00 0,00
A0042 Organiseren van interclubwedstrijden 2 000,00 2 000,00 3 000,00 3 000,00
A0043 Organiseren regelmatigheidscriterium Master of Flanders 3 500,00 500,00 3 500,00 500,00 3 500,00 500,00 3 500,00 500,00
A0044 Organiseren wedstrijden op provinciaal niveau 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00
A0045 Trainingen organiseren en inventarisren 8 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00
A0046 Organiseren wedstrijden op Vlaams niveau 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00
A0047 Organiseren wedstrijden op Nationaal niveau doel 10 000,00 22 500,00 9 000,00 10 000,00 10 000,00

Organiseren wedstrijden op Nationaal niveau klei 81 500,00 73 000,00 81 500,00 73 000,00 81 500,00 73 000,00 81 500,00 73 000,00
A0048 Organiseren Internationale wedstrijd  1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0
A0049 Algemene kosten wedstrijden 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00
A0050 Algemene kosten werking dirco's vergaderingen 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
A0051 Algemene kosten werking dirco's koepel  3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00

SD 4 45 500,00 103 085,00 81 500,00 159 010,00 61 900,00 141 084,00 66 500,00 150 100,00 0,00 0,00

OD 4.1 0,00 0,00 3 000,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A0052 Analyseren van de digitale VSK‐applicatie voor de finalisatie van de wedstrijdmodule 0 0
A0053 Programmeren van de nodige aanpassingen 3 000,00 1 000,00 0 0
A0054 In werking brengen van de aangepaste module 0 0
A0055 Integratie in de website 0 0

OD 4.2 35 000,00 93 085,00 60 000,00 149 010,00 52 400,00 131 084,00 56 000,00 140 100,00 0,00 0,00

A0056
Betrokken geraken bij de evaluatie van het decreet op de sportschutter en advies mogen aanleveren bij wijzigingen 
van dit decreet.

0 0

A0057 Gedurende de gehele beleidsperiode de geldende procedures evalueren en aanpassen waar nodig.  0 0

A0058
De aangeboden service meer kenbaar maken, binnen en buiten onze rangen, zodat hier maximaal gebruik van 
gemaakt wordt. 

0 0

A0059 Verdere optimalisering verwerking sportschutterslicenties 35 000,00 93 085,00 60 000,00 149 010,00 52 400,00 131 084,00 56 000,00 140 100,00 0,00 0,00

OD 4.3 9 500,00 10 000,00 9 500,00 10 000,00 8 500,00 10 000,00 9 500,00 10 000,00 0,00 0,00

A0060  Evalueren huidige procedures hantering‐ en schietproeven (HenS) 0 0
A0061 Bijsturen waar nodig 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0

A0062
Maximaal inzetten op digitaliseren van de administratie, zodat de aangestelde examinatoren zich meer op de 
essentie kunnen focussen.  0 0

A0063 Organiseren van HenS proeven 8 500,00 10 000,00 8 500,00 10 000,00 8 500,00 10 000,00 8 500,00 10 000,00 0 0

OD 4.4 1 000,00 0,00 9 000,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00

A0064 Inventariseren van de processen waar administratieve vereenvoudiging in bereikt kan worden 0 0
A0065 Programeren van deze aanpassingen 1 000,00 9 000,00 1 000,00 0 0
A0066 Implenteren van de aanpassingen 0 0

OD 4.5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A0067 Up to date houden van de statuten 0 0

SD 5 4 400,00 0,00 4 700,00 0,00 4 550,00 0,00 4 400,00 0,00 0,00 0,00

OD 5.1 650,00 0,00 950,00 0,00 800,00 0,00 650,00 0,00 0,00 0,00

A0068 Jaarlijks organisatie Initiator Pistool‐ en Geweerschieten en Initiator Kleischieten. 
150,00 150,00 150,00 150,00 0 0

A0069 Organisatie Instructeur B Pistoolschieten 150,00 0 0
A0070 Organisatie Instructeur B Kleischieten 150,00 0 0
A0071  Organisatie Trainer B Pistoolschieten 0 0

A0072 
In het kader van de sportkaderopleiding deelnemen aan activiteiten georganiseerd door de Vlaamse 
Trainersschool 150,00 0 0

A0073
Inventariseren en desgewenst uitwerken van de mogelijkheden voor bepaalde vakken om e‐learning uit te werken.  0 0

A0074 Verder uitwerken van de hogere opleidingsniveaus 0 0
A0075 Bijscholing en vergaderingen organiseren voor en met de VTS‐docenten. 500,00 500,00 500,00 500,00 0 0

OD 5.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A0076 Jaarlijks inzetten op de harde indicatoren 0 0
A0077 Uitwerken van de zachte indicatoren 1 (4), 9 (4)en 12 0 0

De Vlaamse Schietsportkoepel zal verder professionaliseren om zo haar werking te versterken.

   VSK verzorgt jaarlijks minstens 1 VTS‐opleiding om zo extra gediplomeerde trainers op te 
   leiden.

VSK blijft maximaal inzetten op de harde indicatoren “goed bestuur” en bepaalt op welke zacht indicatoren ze deze 
beleidsperiode inzet. 

VSK wil de werking van de hantering– en schietproeven zoveel mogelijk optimaliseren binnen het 
toepassingsgebied van het geldende decreet en wetgeving. 

VSK wil de werking van de digitale VSK‐applicatie zoveel mogelijk optimaliseren en verder uitbreiden om zo de 
planlast van de clubs en de leden te verminderen. 

Tegen eind 2024 gaat VSK de wedstrijdwerking volledig digitaal verwerken

VSK wil de werking van de sportschutterslicenties zoveel mogelijk optimaliseren binnen het toepassingsgebied van 
het geldende decreet en wetgeving.

VSK voldoet aan de wettelijke verplichtingen.

Jaarlijks een wedstrijdkalender op stellen, en de wedstrijden organiseren op elk niveau en  de aangeboden 

De federatie biedt gedurende de gehele beleidsperiode competitie aan op maat van clubs en schutters zodat 

VSK biedt ondersteuning aan recreatieve wedstrijden.

Tegen 2024 wil VSK de dienstverlening  zoveel mogelijk digitaliseren en verder werken aan administratieve 
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Begroting 2023 Begroting 2024
Status resultaatsrekening huidig 
werkingsjaar dd 01/01/2020Vlaamse Schietsportkoepel vzw

Begroting 2021 Begroting 2022

OD 5.3 2 000,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00 0,00 0,00 0,00
A0078 VSK inventariseert de verschillende domeinen waarin er nood is aan extra vrijwilligers 0 0

A0079
VSK gaat potentiële vrijwilligers fysiek benaderen om hen aan te sporen vrijwilliger te worden binnen haar 
werking.  0 0

A0080 VSK voorziet incentives voor haar vrijwilligers (mondmasker, kledij, …) 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0

A0081 VSK geeft meer visibiliteit aan haar vrijwilligers door ze bv een plaats te geven binnen haar verschillende media.
0 0

A0082 VSK organiseert minstens een activiteit per jaar om haar vrijwilligers in de bloemen te plaatsen. 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0
A0083 Deelname aan activiteiten “week van de vrijwilliger”. 0 0
A0084 Duidelijk de meewerkende vrijwilligers benoemen bij de wedstrijden en/of organisaties. 0 0

OD 5.4 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00
A0085 Jaarlijks wordt de doelgroep van de sporttechnische bijscholing bepaalt 0 0
A0086 Organiseren van de bijscholing voor deze doelgroep.  1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0

OD 5.5 750,00 0,00 750,00 0,00 750,00 0,00 750,00 0,00 0,00 0,00
A0087 Samenwerking met externe partners om deze doelstelling te realiseren 0 0
A0088 In het “witte boek” wordt de nodige aandacht besteed aan factoren uit het GES decreet 0 0
A0089 Voldoende aandacht besteden aan dit item bij onze clubs en onze leden via de verschillende media 0 0
A0090 De federatie is aangesloten bij de relevante juridische organen m.b.t. gezond en ethisch sporten 0 0
A0091 VSK voldoet aan de opgelegde punten in het kader van het GES‐decreet 750,00 750,00 750,00 750,00 0 0

SD 6 6 100,00 4 600,00 6 100,00 4 600,00 6 200,00 4 600,00 6 200,00 4 600,00 0,00 0,00
OD 6.1 5 600,00 4 600,00 5 600,00 4 600,00 5 700,00 4 600,00 5 700,00 4 600,00 0,00 0,00

A0092 Promotie voeren binnen de bestaande media  200,00 200,00 200,00 200,00 0 0
A0093 Organisatie sportkamp 5 400,00 4 000,00 5 400,00 4 000,00 5 500,00 4 000,00 5 500,00 4 000,00 0 0

OD 6.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A0094 Zoeken naar vernieuwende elementen om tijdens het sportkamp aan te bieden 0 0

A0095
Introduceren van e‐sport zodat dit misschien in de toekomst ook gebruikt kan worden binnen andere 
evenementen. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0

OD 6.3 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00

A0096 Nakijken van het bestaande materiaal en nagaan wat er vernieuwd moet worden 0 0
A0097 Gestaag het materiaal vernieuwen en  uitbreiden  500,00 500,00 500,00 500,00 0 0
A0098 Zorgen dat dit ook binnen andere evenementen of werkingen gebruikt kan worden. 0 0

SD 7 151 000,00 116 250,00 126 010,00 91 250,00 151 000,00 111 250,00 166 000,00 131 250,00 0,00 0,00
OD 7.1 56 000,00 41 250,00 56 010,00 41 250,00 61 000,00 41 250,00 56 000,00 41 250,00 0,00 0,00

A0099 Topsport beleid uitvoeren conform het topsportconvenant.  1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0 0

A0100
Topsportwerking uitvoeren en rapporteren op basis van de opgelegde regels van de afdeling topsport van Sport 
Vlaanderen.  0 0

A0101 Werking Topsportcommissie (TSC) 10,00 5 000,00 0,00 0 0
A0102 Technisch directeur topsport 55 000,00 41 250,00 55 000,00 41 250,00 55 000,00 41 250,00 55 000,00 41 250,00 0 0

OD 7.2 Organiseren ontwikkelingsprogramma 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 40 000,00 40 000,00 0,00 0,00
subsidies 0 0

A0103 Organiseren ontwikkelingsprogramma overkoepelende thema's 0 0
A0104 Organiseren ontwikkelingprogramma discipline specifiek doelschieten 0 0
A0105 Organiseren ontwikkelingsprogramma discipline specifiek kleischieten 0,00 0,00

OD 7.3 Prestatieprogramma's  45 000,00 45 000,00 20 000,00 20 000,00 40 000,00 40 000,00 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00
A0106 Prestatieprogramma Yannick Peeters 45 000,00 45 000,00 20 000,00 20 000,00 40 000,00 40 000,00 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00

OD 7.4 Deelname Internationale wedstrijden  20 000,00 0,00 20 000,00 0,00 20 000,00 0,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00
A0107 Organisatie deelname Internationale wedstrijden

498 600,00 640 915,00 508 300,00 646 100,00 522 384,00 660 600,00 538 750,00 670 000,00 0,00 0,00

Deel 1 A0108 Raad van bestuur + functies 9 450,00 0,00 9 450,00 0,00 9 450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
secretaris generaal 0 0
penningmeester 0 0
Vlaams Brabant 0 0
Antwerpen 0 0
Limburg 0 0
Oost Vlaanderen 0 0
West Vlaanderen 0 0
klei1 0 0
klei2 0 0
Ombuds 0 0
vz dirco doel 0 0
vz dirco klei 0 0
Algemene vergadering 0 0
Verg Raad van bestuur 0 0
Vergaderingen 0 0

Algemene werking van de sportfederatie

VSK levert extra inspanningen om mensen te motiveren om als vrijwilliger bij te dragen aan de werking van de 

Behoud van kwaliteit en groei van het aantal deelnemers op onze sportkampen.

Streven naar een minimum aantal van 12 deelnemers per sportkamp

Elke jaar proberen een vernieuwend element toe te voegen aan het sportkamp zodat het   uitnodigend blijft om 
deel te nemen.

 Het sportmateriaal dat ter beschikking staat van de kampen blijven vernieuwen en uitbreiden.

   VSK voert een topsportbeleid uit conform de modaliteiten van het decreet en het uitvoeringsbesluit topsport. 
De Vlaamse Schietsportkoepel blijft een topsportfederatie gedurende de gehele duur van de beleidsperiode.

VSK organiseert jaarlijks minimum 1 sporttechnische bijscholing. 

De Vlaamse Schietsportkoepel zet in op het beschermen van sporters tegen alle vormen van fysiek, psychisch en 



kosten opbrengsten kosten opbrengsten kosten opbrengsten kosten opbrengsten kosten opbrengsten

Begroting 2023 Begroting 2024
Status resultaatsrekening huidig 
werkingsjaar dd 01/01/2020Vlaamse Schietsportkoepel vzw

Begroting 2021 Begroting 2022

0 0
Deel 2 A0109 Personeel 355 650,00 35 000,00 364 850,00 35 000,00 377 934,00 37 500,00 403 750,00 37 500,00 0,00 0,00
Deel 3 A0110 Secretariaatskosten 126 000,00 357 415,00 126 500,00 357 600,00 127 000,00 362 600,00 127 000,00 365 000,00 0,00 0,00

sportbeoefenaars 1 000,00 347 415,00 1 000,00 347 600,00 1 000,00 352 600,00 1 000,00 355 000,00 0 0
subtot secretariaat 125 000,00 10 000,00 125 500,00 10 000,00 126 000,00 10 000,00 126 000,00 10 000,00 0 0

Deel 4 A0111 Boekhouding/Financiën 7 500,00 500,00 7 500,00 500,00 8 000,00 500,00 8 000,00 500,00 0,00 0,00
Deel 4 A0112 Subsidies 0,00 248 000,00 0,00 253 000,00 0,00 260 000,00 0,00 267 000,00 0,00 0,00

A0113 Subsidies basiswerking 248 000,00 253 000,00 260 000,00 267 000,00 0 0

A0114 Analytisch vorig boekjaar 0 0

979 600,00 979 600,00 1 005 210,00 1 005 210,00 1 017 984,00 1 017 984,00 1 057 400,00 1 057 400,00 0,00 0,00


