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Syntheseverslag bestuursorgaan 14 oktober 2024 

 
Aanwezig: Nico Demeyere(ND), Daniël Creël(DC), Ludo Simoens(LS), Danny Goris(DG), Tony 

Swennen(TS), Danny Bobrowicz (DB), Gert Crosiers(GC) via Teams, Suzy Boons(SB), Ann Van 

Zwijnsvoorde(AVZ), Arlette Willems(AW) 
Verontschuldigd: Jeroen Dhanens(JD) 

Afwezig: - 
Op uitnodiging: Lucas Budts(LB) als waarnemer 

 

1. Te beslissen 

 

• Goedkeuring verslag en syntheseverslag 26 augustus 2024 

Goedgekeurd 

 

2. Te bespreken 

 

2.1. Terugkoppeling en evaluatie BAV 05/10/2024 

De resultaten van de poll werden aan het bestuur bezorgd. 

Clubs waren heel positief over de vergadering. Mogelijkheid tot interactiviteit via 

app werd geapprecieerd. 

De vragen van de poll herhalen naar de niet aanwezige clubs. Best in een iets 

gewijzigde vorm met voldoende duiding rond de vragen. 

 

• Inzetten op opleiding, bevragen welke soorten opleiding 

VTS opleidingen duren ‘lang’ 

• Tevredenheid over SSL scoort ook heel goed, men is van mening dat de 

federaties die zelf moeten blijven beheren en dat dit niet naar de overheid 

moet komen. Er wordt gevraagd een bedankje voor de medewerkers te 

voorzien. 

• Uit de bevraging kwam dat tevredenheid over schiet- en hanteringsproeven 

onder het gemiddelde ligt. Dit is duidelijk een aandachtspunt. Er dient meer in 

detail te worden onderzocht over welke aspecten men tevreden is en op welke 

punten verbetering mogelijk is. 

We verliezen clubs door issues rond de examens op allerlei vlakken, hoewel het 

niet altijd makkelijk is om de juiste oorzaken te achterhalen. 

Ter plekken betalen voor een proef zou moeten mogelijk zijn. 

• Basis verzekering wordt aangepast, zie verder 

• Lidgelden aan VSK dynamiseren akkoord 

• Tevredenheid bestuur VSK kan beter 

• Opleidingen is tevredenheid ruim onvoldoende, er dient meer in detail te 

worden gevraagd welke opleidingen men verwacht, hoeveel tijd men wil 

besteden, hoe die georganiseerd worden, … 

• Inhoud tijdschrift: verder bevragen wat de lezer wil lezen 

• Beter communiceren 

• Verdere bevragingen beknopt houden. Opsplitsen in thema’s en segmenteren. 

Agenda bestuursorgaan beter voorbereiden en onderbouwen zodat efficiënt 

kan worden vergaderd. 
 

2.2. Beslissing bijkomende vergadering op 18 november. 

Akkoord. 

VLAAMSE SCHIETSPORTKOEPEL 
Vereniging zonder winstoogmerk 

Erkend door Sport Vlaanderen  

http://www.sportschieten.be/
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Maandelijkse vergadering bestuursorgaan akkoord. 

Maandelijks inplannen, indien een vergadering niet nodig is wordt deze 

geannuleerd. 

Volgende vergadering wordt de vergaderkalender 2025 vastgelegd. 

Hertekenen organisatiestructuur komt op de agenda van 18/11/2024. 

 

2.3. Goedkeuring aanvraag lidmaatschap Belgische Klei Schutters (BKS) in de 

categorie kleischieten 

 

Positief advies door Dirco klei werd verleend 

 Akkoord voor aansluiting. 
 

2.4. Werking Dirco klei na BAV 05/10/2024 

Verder functioneren dirco klei na niet-verkiezing voorzitter / gevolgen 

Coöptatie kan alleen als een mandaat openvalt. Is nu niet het geval. 

We moeten de beslissing van de BAV en onze statuten respecteren. 
Werking dirco klei loopt verder, er zijn nog 2 vertegenwoordigers van het 

kleischieten aanwezig binnen het bestuursorgaan. 

De niet herkozen voorzitter dirco klei neemt een rol op als waarnemer en 

technisch expert en kan op die manier, weliswaar zonder stemrecht, nog 

binnen het bestuursorgaan aanwezig zijn.  

Om dit in de toekomst te vermijden worden de statuten en het intern 
reglement desgevallend aangepast, dit komt op de agenda van de volgende 

vergadering. 
Verdere uitwerking op 18/11/2024. 

Voorzitter dirco doel neemt tijdelijk goedkeuring facturen dirco klei over in 
afwachting van de verkiezing van een nieuwe dirco klei voorzitter. 

 
2.5. H&S issue 

Shooting Gallery werd bezocht door de bestuurder Oost-Vlaanderen. 

Gaf tijdens het bezoek aan dat hij examencentrum van VSK wil worden. 

Doorgegeven aan coördinator H&S die hoge eisen stelde om examencentrum te 

worden. 

Na het bezoek werden leden aangesloten bij VSK. 

Later is dit gestopt om redenen intern aan de werking van deze clubs. 

 

In een club is er examen afgenomen niet conform de vereisten om een examen te 

laten door gaan. 

In de toekomst zou de organisatie van de H&S volledig vanuit het nieuwe ERP 

systeem ODOO langs digitale weg georganiseerd worden en worden aangestuurd 

vanuit het kantoor door medewerkers. 

 

Het is eveneens een prioriteit om nieuwe examinatoren te zoeken en om opleiding 

te voorzien. Parallel daarmee dient een bevraging bij de clubs te worden 

georganiseerd zodat we de nieuwe werkwijze maximaal kunnen afstemmen op de 

noden van de clubs. 

 

http://www.sportschieten.be/
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De fouten in onkostennota’s blijven ook bijkomende administratieve last 

veroorzaken. Dit moet in de toekomst wel eenduidig via ODOO lopen. 

 

De vergadering vraagt om coördinator H&S uit te nodigen voor de volgende 

vergadering van het bestuursorgaan. 

 

 

2.6. HR 

 

- Beslissing omtrent aanstelling coördinator 

- Voorstel en modaliteiten overgangsperiode met huidige coördinator 

- Taakverdeling coördinator en STC 

- Vacature bijkomende medewerker ondersteuning sporttechnisch 

- Vervanging Technisch Directeur Topsport 

- DSKO 

De situatie en de verschillende vacatures worden toegelicht. 

 
Kandidaat coördinator, CV bezorgd aan de bestuursleden. 

Als zelfstandige met opzeg van 3 maanden. De huidige coördinator zou 

enkele maanden nog in dienst blijven om een vlotte overdracht te regelen, 
bijvoorbeeld tegen eind maart 2025. 
 

Er is verder nog nood aan een extra persoon voor administratieve sport 

technische ondersteuning. 

 
Directeur topsport. 

 
DSKO. 

 
Er worden verschillende bedenkingen geuit over de kandidaat coördinator. 

Na stemming over de voorgestelde kandidaat wordt er beslist om de 

vacature breed te verspreiden. 
De vacature wordt zo snel mogelijk geplaatst via de gebruikelijke kanalen, 

website en nieuwbrieven. Kandidaturen in te dienen tegen 10/11/2025, 

voorstelling kandidaten en beslissing tijdens de vergadering van 

18/11/2025. 

 

Gaan we een nieuwe directeur topsport aanwerven? 

 

Momenteel op werkingsbudget VSK. Mogelijk later, als het positief 

evolueert, topsportsubsidies van Sport Vlaanderen voor o.a. loon directeur 

topsport. 
Kosten topsport zijn niet correct doorgegeven aan de boekhouding om te 

boeken op de juiste kostenplaatsen. Wordt zoveel mogelijk juist gezet. 

Voorzitter dirco doel keurt tijdelijk facturen goed voor topsport. 
Personeelslid of vrijwilliger? Personeelslid. 

Akkoord voor opzetten vacature als personeelslid, 1/3 VTE. 

 

http://www.sportschieten.be/
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DSKO. 

 

Secretaris-Generaal licht toe dat het te verkiezen is dat de DSKO door de 
unisportfederatie, dus door VSK, wordt voorgesteld. Het is voor Sport 

Vlaanderen belangrijk dat de DSKO federatie neutraal en diplomatisch is. 

Verder zoekt met een goede manager die kan denken op master niveau, de 
nadruk ligt minder op het sporttechnische. De kandidaat moet uiteindelijk 

door de Taskforce worden goedgekeurd. 

Vacature wordt zo snel mogelijk open gesteld. 

 
 

2.7. Beslissingen lidgeld 2025 

 

Er wordt beslist om het lidgeld voor het lidgeld 2025 een getrapt systeem in te 

voeren. 

 

Deze beslissing is ingegeven doordat we voor grotere clubs schaalvoordelen zullen 

realiseren door de digitalisering. De voordelen daarvan dienen zoveel mogelijk 

naar de clubs terug te vloeien. Verder hebben clubs zo ook een incentive om hun 

leden zoveel mogelijk aan te sluiten. Dit optimaliseert ons waarde aanbod voor 

deze clubs. VSK verloor de voorbije jaren immers voornamelijk grote clubs met 

veel leden, het lagere lidgeld van de concurrent speelt daar mee. 

 

De dienstverlening blijft uiteraard dezelfde.  

 

Er word eveneens beslist dat elk lid slechts 1 keer betaalt aan VSK. Als een lid 

reeds lid is van een andere VSK-club, zal de tweede club geen lidgeld meer dienen 

door te storten. Dit zal via de ODOO applicatie duidelijk zijn. De terugbetaling van 

2de lidgelden wordt dan ook afgeschaft. Er is gebleken dat deze situatie niet zoveel 

voorkomt, maar toch heel wat administratieve opvolging vraagt. De kosten van 

deze administratie zijn ongeveer gelijk aan de terugbetaalde gelden, dus is het 

makkelijker om die gelden gewoon niet op te vragen en de tijd die vrij komt in te 

zetten in het belang van de leden. Het behoort tot de beleidsruimte van de clubs 

om te beslissen om dat tweede lidgeld toch aan te rekenen en zelf te gebruiken 

dan wel om dat van hun eigen lidgeld af te trekken als ze het niet meer moeten 

doorstorten aan VSK.  

 

Hetzelfde geldt voor de kortingen op het lidgeld, het zijn de clubs zelf die kunnen 

beslissen wat ze daarmee doen.  

 

2.8. Beslissing retributie sportschutterslicentie 

Voorstel om de retributie voor sportschutterslicentie te verhogen tot een bedrag 

dat ook door de concurrent wordt aangerekend zodat deze kostendekkend wordt 

(zie kostprijsberekening als bijlage), prijs voorlopige sportschutterslicentie en 

proeven blijven gelijk 

 

Fros is akkoord om mee te verhogen vanaf 1 juni 2025. 

http://www.sportschieten.be/
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Gezamenlijke communicatie naar de schutters en 3 jaar niet indexeren. 

De prijs van de VSSL en H&S proeven wijzigt niet. 

 

Verder wordt onderzocht wat de mogelijkheden zijn om de sportschutterslicentie 

te digitaliseren. 

Een systeem vergelijkbaar met vaccinatie certificaten van COVID wordt 

onderzocht. 

Deze werkwijze vereist wel een wijziging van de uitvoeringsbesluiten van het 

sportschuttersdecreet en dient eerst juridisch sluitend te zijn vooraleer ze kan 

worden uitgevoerd. Ter voorbereiding zullen wel al offertes gevraagd worden en 

zal met Fros worden overleg zodat duidelijk is of deze oplossing haalbaar is. 

 

Het sportschuttersboekje zou op papier blijven. Tijdens de studie met betrekking 

tot ODOO is onderzocht of dit ook digitaal kan. Er is toen gebleken dat autorisatie 

procedures te complex zijn, er zijn heel veel diverse personen in diverse 

hoedanigheden bevoegd om op diverse plaatsen een schietbeurt vast te stellen. 

Verder zijn digitale handtekeningprocedures duur. 

 

De gele lidkaart wordt voor 2025 niet meer aangemaakt, de leden kunnen via het 

portaal een bewijs van lidmaatschap afdrukken. Inschrijvingen gebeuren ook via 

het portaal, er wordt dan nagekeken of iemand die zich wenst in te schrijven wel 

in orde is met zijn lidmaatschap, als dat niet het geval is kan hij niet inschrijven. 

Clubs moeten zorgen voor ondersteuning van hun leden. 

 

Inschrijven wedstrijden via ODOO en daar wordt nagekeken of de sportschutter 

een geldige sportschutterslicentie heeft en in orde is met zijn lidmaatschap. 

 

Er wordt voorgeteld om de prijs van de provinciale kampioenschappen te 

verhogen, dit tarief is al tientallen jaren hetzelfde.  

Dit wordt verder bekeken binnen dirco doel. 

 

Er wordt beslist om de prijszetting in 2025 te bespreken eens  de ODOO applicatie 

wedstrijden klaar is en de schutter zelf inschrijft. 

Akkoord voor verhoging retributie SSL vanaf 01/06/2025, VSSL en H&S blijven 

zoals het is. 

 

 

2.9. Dienstverlening grote clubs die eigen schietstand hebben 

- Format: 3 keer per jaar afzonderlijk uitnodigen rond specifieke thema’s voor 

uitbaters 

- Wie laten we toe ? minimum aantal leden ? ook indien ze meerderheid bij Fros 

aansluiten ? … 

- Praktische uitwerking 

 

Na de invoering van het nieuwe WVV in 2019 worden verenigingen ook als 

ondernemingen beschouwd met alle gevolgen van dien. Bestuurders hebben 

dezelfde aansprakelijkheden als bestuurders van bedrijven, de regels rond 

consumentenbescherming, informatieverplichting, handelspraktijken, etc… zijn 

http://www.sportschieten.be/
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van toepassing. Ook het energie- en milieurecht wijzigt constant, om nog maar te 

zwijgen over de uitdagingen die gesteld worden door ruimtelijke ordening.  

 

VSK wenst de clubs die zelf een schietstand uitbaten en dus 

“schietstandondernemer” zijn te informeren. 

Concept is om deze clubs een drietal keer per jaar uit te nodigen voor een info- en 

netwerk moment zodat iedereen van elkaar kan bijleren en we op die manier 

kunnen vermijden dat er nog schietstanden sluiten. Op die manier en door 

informatie te delen uit eerste hand wil VSK op een bijzondere manier de clubs 

ondersteunen wat uniek is in de markt en een extra aantrekkingspool moet 

worden om de grotere clubs die VSK verlieten terug aan te sluiten. De vergadering 

is akkoord met dit voorstel. 

 

2.10. Werkwijze wijziging statuten en interne reglementen in het kader van nieuwe 

structuur 

Dit agenda punt wordt verschoven naar de vergadering va 18/11/2024. 

 

3. Decretale basis sportverzekering, verhoogde bedragen dekking schadegeval, 

offertes zijn opgevraagd. 

 

Onze huidige verzekeraar Arena is bereid de verhoogde dekking te voorzien. 

Tevens bieden ze een polis bestuurdersaansprakelijkheid aan tegen uiterst 

concurrentiële voorwaarden. 

 

Dit wordt door het dagelijks bestuur uitgevoerd en dient zo snel mogelijk naar de 

clubs te worden gecommuniceerd. 

 

4. Dirco Doel 

VSK neemt de praktische organisatie van de BOA over van de Duitstalige federatie 

wegens onvoldoende kennis en kunde. 

In 2026 gebeurt de organisatie van de BOA door VSK. 

De penningmeester vraagt aan de voorzitter dirco doel om een budget op te maken 

zodat het boekhoudkundig over 3 jaar kan worden verwerkt. 

Voorzitter dirco doel geeft aan dat de BOA het liefst kostendekkend moet zijn, er 

moet daarbij ook nog eens bekeken worden om de prijs voor de standhouders aan 

te passen rekening houdende met de aard en de waarde die de stand op de BOA 

heeft voor de respectievelijke standhouders. 

 

5. Dirco Klei 

De laatste wedstrijd op 13/10/2024 was volzet, er waren deelnemers vanuit 9 van 

de 10 provincies. Iedereen is gebleven voor de prijsuitreikingen. 

Nieuwigheid. 

Team inschrijvingen, 3 personen. 

Team mixed, 2 personen M/V. 

Prijzen, waardenbons en cartouches, worden gefinancierd met het netto resultaat. 

Volgende vergadering dirco klei wordt verlaat. 

Ongeveer 500 deelnemende schutters met een batig saldo. 

Veel interesse van Waalse schutters om aan te sluiten wegens efficiënte organisatie. 

 

http://www.sportschieten.be/
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3. Mee te delen 

3.1. Stand van zaken ODOO – digitalisering 

 

 SSL en H&S wordt primair aan gewerkt om dit de komende weken klaar te 

hebben. Softwarebureau loopt wat achter maar wordt aandachtig opgevolgd. 
 

  

3.2. Stand van zaken nieuw gebouw 

Muren en vloer worden momenteel voorbereid. Verwarming wordt geplaats 
in de week van 28/10/2024. 

Als de vloer en schilderwerken klaar zijn kan de afwerking elektriciteit, data 

en aanverwanten gebeuren in de week van 25/11/2024. 

Daarna wordt het plafond afgewerkt 1ste week december. De geplande 

vergadering van 9 december 2024 zal in het nieuwe kantoor kunnen 

plaatsvinden, voor de volgende vergadering van 18/11/202 wordt nog 

vergaderd bij Let’s Meet in Elewijt. 
 

Extra punt. 

Het afprinten van de diploma’s van provinciale kampioenschappen is een tijdrovende 

bezigheid. Dit is niet echt nodig, voorzitter dirco doel neemt contact op met STC 

hierover. 

Vergaderkalender 2024: 

 
• Voorstel extra vergadering 18/11/2024 akkoord 

• 09/12/2024 

http://www.sportschieten.be/

